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Für Fragen, ein massgeschneidertes Lösungsangebot oder
ein unverbindliches Beratungsgespräch sowie einer Demo
der Abacus-Lösung stehen unsere Lösungsexperten gerne
zur Verfügung.
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Reibungslose On- & Offboarding-Prozesse
Eine organisierte Einarbeitung sorgt dafür, dass sich neue 
Mitarbeitende schnell im Job einleben und im Team wohlfühlen. 
Professionelles Offboarding gehört ebenso zur Visitenkarte 
eines guten Unternehmens und vereinfacht die Übergabe an 
die nachfolgende Person. Mit Hilfe des Moduls Onboarding & 
Offboarding sorgen Sie für eine reibungslose Einarbeitung und 
Verabschiedung von Mitarbeitenden.

Portal für On- & Offboardees
Schon vor dem ersten Arbeitstag finden Onboardees im MyAbacus 
Portal wichtige Informationen und Dokumente. Stellen Sie Ihr Team 
vor, bieten Sie spannende Einblicke in Form von News-Artikeln 

und involvieren Sie Onboardees in die Erledigung von Aufgaben. 
Auch Offboardees haben nach dem letzten Arbeitstag Zugang auf 
relevante Dokumente, wie die Lohnabrechnung.

Prozesse mittels Vorlagen koordinieren und gestalten
Wer organisiert einen Blumenstrauss und kümmert sich um die 
Bestellung der Arbeitskleidung? Im MyAbacus Portal haben alle 
Beteiligten Einblick auf die Zuständigkeit und den Fortschritt der 
Aufgaben. Die Timeline bietet einen optimalen Prozess-Überblick. 
Bei Bedarf lassen sich Aufgaben automatisiert auslösen. So geht 
nichts mehr vergessen. Legen Sie individuelle Prozess-Vorlagen 
für Stellenprofile und Standorte an und passen Sie diese mit dem 
Prozess-Designer selbständig an. 

Ein- und Austritte professionell begleiten
 

Onboarding  
und Offboarding

Professionelles Onboarding & Offboarding lohnt sich – sowohl für 
Ihre Mitarbeitenden als auch das Unternehmen. Geben Sie Ihren 
neuen Mitarbeitenden das passende Werkzeug an die Hand, um im 
neuen Job durchzustarten!



  
Weitere Informationen finden Sie unter: abacus.ch/onboarding-offboarding

Abacus Research AG
Abacus-Platz 1
9300 Wittenbach SG
+41 71 292 25 25
info@abacus.chC
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Diese Features erwarten Sie

Abgeschlossen

In Bearbeitung

Offen

Offen

Arbeitsplatz einrichten

30.05.2024 (1 Tag vor Eintritt)

03.06.2024 (2 Tage nach Eintritt)

01.08.2024 (61 Tage nach Eintritt)

Datenschutzerklärung unterzeichnet

Einladung zum Probezeitgespräch

Terminplanung mit vorgesetzter Person

Persönliche On- & Offboardee-Mappe
Übersicht über Zuständigkeiten und Status der Aufgaben
für alle Beteiligten

Portal für On- & Offboardees
Schon vor dem ersten Arbeitstag wichtige Informationen be-
reitstellen und in den Onboarding-Prozess involvieren

Ihr Nutzen
• Professionelle On- & Offboarding-Prozesse, die auf Ihre Bedürfnisse zugeschnitten sind
• Steigerung der Mitarbeiterbindung schon vor dem ersten Arbeitstag
• Höhere Zufriedenheit und Produktivität bei neuen Mitarbeitenden
• Optimale Übersicht über Prozess-Fortschritt für alle Beteiligten
• Teamübergreifende Verteilung und Koordination von Aufgaben

Einladung zum Gespräch Offen

Prozess- und Formular-Designer
Individuelle Prozess- und Formularvorlagen per Drag & 
Drop anlegen und jederzeit flexibel anpassen

Home

Inbox

Meine Daten

News

Onboarding Startseite

Dokumente News

Willkommen!

Kontakt

Kurt Baumann Peter Rohrbach

IBAN-Nr*

Adresse der Bank

Autonummer

Neues Formularfeld (Drag & Drop)



Abacus Vertriebspartner

Ihre Axept Business Software AG in:
Kemptthal ZH, Schönbühl BE,

St. Gallen, Pratteln BL,
Schaffhausen

Zentrale: 058 871 94 11
E-Mail: kontakt@axept.ch
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